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La convocatòria subvenciona accions de formació 

no formal vinculades a qualificacions professionals 

en l’àmbit del Pla de Recuperació, Transformació i 

Resiliència (PRTR) amb Fons Next Generation.

Dins del Component 20 es troba la Inversió 1, de-

nominada «Reskilling i Upskilling de la població 

activa vinculat a qualificacions professionals», en-

tre les línies d'actuació de les quals figura la núme-

ro quatre, que atén la formació en competències 

emergents, de ràpida evolució i amb prospectiva 

en la generació d'ocupació. Així mateix, atén tam-

bé la formació en aquells sectors que, com a con-

seqüència de la previsible evolució de les condi-

cions econòmiques i socials, generaran en el futur 

llocs de treball.

ABAST DELS PROGRAMES

Entre els sectors identificats s’enumera el sector 

industrial i subsectors afins, el de l’atenció i cura a 

les persones i l’hostaleria i turisme, com a sectors 

estratègics recollits en el Pla de Modernització i en 

tots els casos es preveu la importància d’una tran-

sició verda en aquest sectors, per aquesta raó el 

Component 20, en el seu camp d'intervenció 01 

«Contribució al reciclatge professional i les millo-

res de les capacitats per a la transició ecològica», 

té un pes assignat del 100% de coeficient de clima, 

cosa que implica la inclusió de la perspectiva de 

sostenibilitat mediambiental i transició ecològica 

en les formacions.
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CARACTERÍSTIQUES DELS PROGRAMES

Formació no formal a mida de les empreses, per respondre a les 

necessitats.

Formació vinculada amb alguna Unitat de Competència per a una 

eventual Acreditació de Competències Professionals.

Ha d’incloure continguts amb perspectiva de sostenibilitat mediambiental.

TIPUS DE 
FORMACIÓ

Accions formatives d’entre 30 i 60 hores.

Pot ser presencial, mitjançant aula virtual, online o 

teleformació o mixta.

DURADA DE LA 
FORMACIÓ

MODALITAT 
DE LA FORMACIÓ
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CARACTERÍSTIQUES DELS PROGRAMES
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Es preveu la participació de més de 50.000 persones 

treballadores i/o recerca d’ocupació. A més, poden participar 

en un itinerari formatiu o participar en processos d’acreditació.

PERSONES 
PARTICIPANTS EN 
LA FORMACIÓ

2 tipus de programes en concurrència:

A. Empreses, a títol individual.

B. Agrupacions d'empreses, consorcis, organismes i entitats sectorials
que representin o agrupin empreses i/o persones treballadores 

(formar a la plantilla Vs persones sector)

ENTITATS 
BENEFICIÀRIES
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ELEMENTS PER A LA GESTIÓ

CONFORCAT

 MIDA

DES DEL CONSORCI
T’ACOMPANYEM A TRAVÉS 
DEL PROGRAMA:

Finançament a càrrec dels fons Next Generation EU i del component 

20 del Mecanisme de Recuperació i Resiliència (MRR), pel Ministeri 

d’Educació i FP.

Ordre EMT/166/2022 de 5 de juliol. Resolució de convocatòria primera 

setmana de març.

No aplica la Llei 30/2015, sobre la formació professional per a l’ocupació.

Total 21,8M€. Mòdul/participant de 549€ per 60 hores 

i 245€ per 30 hores. Cofinançable.

Es preveu 1 mes i mig per sol·licitar. L'execució des de l’atorgament 

fins el 30 de juny de 2024.

MARC NORMATIU

IMPORT

TERMINIS DE 
SOL·LICITUD I 
D’EXECUCIÓ

https://dogc.gencat.cat/ca/document-del-dogc/index.html?documentId=933451
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És possible la subcontractació del 100%, inclosa la gestió 

(sense 2n nivell).

Per mòduls de cost. Participant finalitzat si assoleix el 80% assistència 

i per als que no la finalitzen, es considerarà com a despesa 

subvencionable el 15% del mòdul aplicable.

S’ha previst finançament per a aquesta iniciativa 

per una altra edició a 2024.

Bestreta de fins el 100% amb la resolució. Incompliment total si la 

realització de l'activitat subvencionada és inferior al 60%.

SUBCONTRACTACIÓ

JUSTIFICACIÓ 
ECONÒMICA

CONTINUÏTAT

FINANÇAMENT I 
BESTRETES
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RELACIÓ DE FAMÍLIES PROFESSIONALS 
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Famílies Professionals de Formació Professional objecte de subvenció en aquest programa:

ADG
IMA
AFD
IMP
AGA
IMS
ARG
INA
ART

Administració i gestió

Instal·lació i manteniment

Activitats físiques i esport.

Imatge personal

Agrària

Imatge i so

Arts gràfiques

Indústria alimentària

Arts i artesania

MAM
COM
MAP
ELE
QUI
ENA
SAN
EOC
SEA

Fusta, moble i suro

Comerç i màrqueting

Marítim pesquer

Electricitat i electrònica

Química

Energia i aigua

Sanitat

Edificació i obra civil

Seguretat i medi ambient

FME
SSC
HOT
TCP
IEX
TMV
IFC
VIC

Fabricació mecànica

Serveis socioculturals i a la comunitat

Hostaleria i turisme

Tèxtil, confecció i pell

Indústries extractives

Transport i manteniment de vehicles

Informàtica i comunicacions

Vidre i ceràmica

Per consultar la relació d’Unitats de Competència a les que pot vincular-se una acció formativa es 

pot consultar el Catàleg de Qualificacions Professionals disponibles al web de l’Agència Pública 

de Formació i Qualificació Professionals de Catalunya: https://fp.gencat.cat/ca/arees/cataleg-de-

qualificacions-professionals o al web de l’INCUAL: https://incual.educacion.gob.es/bdc

La vinculació amb alguna Unitat de Competència s’ha d’identificar en sol·licitud i la relació es fa a 

partir de les realitzacions professionals i criteris de realització associats.

https://fp.gencat.cat/ca/arees/cataleg-de-qualificacions-professionals
https://fp.gencat.cat/ca/arees/cataleg-de-qualificacions-professionals
https://incual.educacion.gob.es/bdc


conforcat.gencat.cat

linkedin/treball

@fpo_continua
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MILLORAR SEMPRE
ÉS POSSIBLE

MÉS INFORMACIÓ:

ja.cat/m0Y8v

CONTACTA’NS I 
T’EXPLIQUEM COM FER-HO! 

9-14H  i  15-17:30H

T 93 553 63 75 
T 93 553 63 64
conforcat@conforcat.cat

https://conforcat.gencat.cat/ca/inici/
https://es.linkedin.com/company/treballcat
https://twitter.com/fpo_continua
https://conforcat.gencat.cat/ca/entitats/Conforcat_A_MIDA/
https://conforcat.gencat.cat/ca/entitats/Conforcat_A_MIDA/
mailto:conforcat%40conforcat.cat?subject=
https://conforcat.gencat.cat/ca/entitats/Conforcat_A_MIDA/

