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El model SOM VIA
Una metodologia propia

Una metodologia innovadora fonamentada en el respecte per les
decisions anticipades i compartides, minimitzant riscos.

+ Construida amb la forga de la identitat, la intimitat, el consens i la no
discriminacio.
« Combinada amb la suma del treball comunitari i la relacié oberta amb

I'entorn.

* Adaptada en tot moment als principis de la Convencié Internacional
sobre els Drets de les Persones amb Discapacitat de les Nacions
Unides i I'lnstrument de Qualitat i Drets, Quality Rights de la OMS.

TU

DECIDEIXES,

NOSALTRES

T'ACOMPANYEM!

@
-

TU

Tu penses, tu decideixes.

Tu ets allo que vols ser, tu avances
pel teu propi cami.

NOSALTRES

Som el teu suport, som les propostes
positives en el teu projecte de vida.

Som lI'acompanyament precis en tot allo
que desitges, que penses | necessites.

AVANCEM JUNTS

Amb Ilibertat, amb compromis, perqué

tenim la forca gue ens regala la confianga.
Amb seguretat, amb les habilitats

i els avantatges que t'ajuden a viure.

Amb els principis de la Convencio Internacional
sobre els Drets de les Persones.

www.somvia.org



https://www.youtube.com/watch?v=ctjtiNBe6AE

VALORS

Ens identifiquem amb:
> lgualtat d’oportunitats.

> Participacid en la societat.

> Autodeterminacio.

| ho fem amb:
> Sostenibilitat.
> Compromis.
> Excel-l&ncia.

CARTA ETICA

Actitud SOM VIA respecte
a les PERSONES ateses

Actitud SOM VIA respecte
a ’equip professional

Actitud SOM VIA respecte

al propi funcionament i gestié

MODEL D'INTERVENCIO
T

Model d’atencié centrada Programa per 'autonomia
en la persona personal i vida independent
I vosté, qué vol? Canvi d’Aires

ptacié, Segw

POLITIQUES

Drets humans i llibertats

fonamentals de persones amb

discapacitat.

A4

Proposit: Promoure reptes, voluntats i il-lusions de vida a
través d’espais i iniciatives compromeses amb les PERSONES i
amb la transformaciod de 'entorn.

Programa ‘ Suport
&, d'interrelacié amb Conductual
v I'entorn Positiu

N ~

Equip de profesionals
acompanyant

CULTURA

Competéncies professionals*

Comportament i implicacié*

SOM VIR

Acollida i Formacié a les persones
(Equip de professionals)

www.somvia.org


https://youtu.be/ZMohv4Oh3ls

Eix central és
la personaila
seva qualitat
de vida

Oferim a la comunitat 9 Serveis i 5 Programes adrecats a persones
grans, persones amb diagnostic en salut mental, persones amb
discapacitat intel-lectual, nens i joves i a la societat en general,
oferint una atencio integral social i sanitaria a la persona.

www.somvia.org



FUNDACIO

VIR ACTIVA

Residéncia Avis en Familia

Servei residencial Gent Gran

Llar Residéncia
Salut Mental Mascaro

Servei residencial Salut Mental

Llar amb Suport
Segle XX

Servei acompanyament
i suport Salut Mental

Servei d’Acompanyament a la
Vida independent (SAVI)

Salut Mental i diversitat
intel-lectual

—0 Programa Ments Despertes

Programa formatiu i de
conscienciacié en salut mental per
a centres educatius i universitats

Programa Canvi d’Aires

—0 Cicles Formatius

CIC-SOM VIA
GM Cures Auxiliars d’Infermeria

GS Integracid Social

SOM VIA Consultoria

® programa d’autogestié i autonomia —® Entitat estratégica de transmissié

persones amb vulnerabilitat

Programa Aprenentatge

_ i Servei a la Comunitat

—® programa académic pedagogic i
solidari

de coneixement

www.somvia.org

FUNDACIO

VIRCLARA

—0 Entitat de Suport

Servei de Suport i Acompanyament
a persones grans, persones amb
diagnostic en salut mental i
discapacitat intel-lectual

Programa Prendre Part

Programa d'acompanyament del
nou model d'assistencia juridica a
les persones, families i entitats

FUNDACIO

VIR ASSISTENCIAL

—0 Centre Residencial Viladrosa

Servei d’acolliment per a persones
amb discapacitat intel-lectual i
autisme

Institut SOM VIA de
Neurodesenvolupament

i Aprenentatge

Servei assistencial d’especialitats
meédiques

i psicologiques per a infants i joves

Programa Suma Futur

Programa acompanyament escolar
per a la prevencio en
abandonament i fracas escolar



Creacio de Programes
transversals i innovadors
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1 Prendre Part

Programa §
Programa
3 CANVI D'RIRES
i SUPORT A LA VIDA INDEPENDENT: 2SS nasakees
EMPRENEM, AVANCEM, TOT A PUAT! tothom hi pren part!
0 deVln VI\ VIR ACTIVA Y VIR ASSISTENCIAL \I. VIRCLARA v En“l'nvm
Programa Programa Programa Programa Programa
Ments Despertes Suma Futur Canvi d’Aires Prendre Part Aprenentatge
I Servei ala
Comunitat

www.somvia.org



El Futur: Centre
Residencial Natzaret

Equipament assistencial d’alta
complexitat per a persones
amb Discapacitat Intel-lectual

i Trastorns de Conducta

Un dispositiu assistencial d’ultima generacio que inclou
espais de vida, conjunt de serveis de suport a la

persona usuaria i equip professional multidisciplinari.

UNITAT DE CONVIVENCIA 3 Sup, const, 145 m2 UNITAT DE CONVIVENCIA 4 Sup, const, 151 m2 i
& places (4 habitacions individuals | 1 doble) & places (4 habitacions individuals i 1 dable) |
2 banys adaptats 2 banys adaptats

UNITAT DE CONVIVENCIA 5 Sup, const, 165 m2 UN|TAT DE GONVIVENCIA € Sup, const, 149 m2
6 places (4 habllacions individuals i 1 dotle) 6 places (4 habilacions individuals| 1 doble)
2 banys adaplats 2 banys adaptats

www.somvia.org



L’espai on la
PERSONA és
protagonista

®

2022 3019

any persones

148

professionals

www.somvia.org

D’ACTITUD

BONES PRACTIQUES,
WNA APOSTA PER LA
MILLORA CONTINUA

VA e 80 Virsseon @ i [ o




GRUP

SOMVIA

El rigor i PExcel-lencia
de la feina ben feta

Any 2006 fins I’actualitat:
Certificacio ISO 9001.

1% DELAPOBRESA ‘

MM‘

8 TREBALL BECENTI REDUCEN0 DE LES
CREDEMENT DESIGUALTATS

C ‘B]ECTIUS
SOSTENIBLE

AENOR
Des del 2016: Avaluacions

sobre model d’Excel-léncia
Europea. Actualment Segell

de Qualitat 400.

Ernpress EXCELENCIA
BoR INNOVACION ; o L
egistrada SOSTENIBILIDAD Fem un pas més en compromis i sostenibilitat
La consecucio del segell ha . , . .
. It la lab UNE-EN 1S0 9001 400EFaM amb lI'impuls e I’Agenda 2030 i assumim com a
suposat un salt en la labor , , o
P ER-0786/2014 e propis els Objectius de Desenvolupament

del Grup, impulsant I'exercici
de bones practiques.

Sostenible (ODS) en favor de les persones, del
medi ambient i de la promoci6 de la prosperitat i
la qualitat de vida.

www.somvia.org




Una organitzacio compromesa amb les persones
i amb la transformacioé de I’entorn

Carrer Natzaret, 119-129
08035 Barcelona
934 56 24 95

info@somvia.org
WWW.Somvia.org
www.twitter.com/grupsomvia
https://www.instagram.com/grupsomvia
http://www.facebook.com/grupsomvia



https://www.youtube.com/watch?v=_KLfnLvwCq0&t=5s&ab_channel=GrupSOMVIA
mailto:info@somvia.org
http://www.somvia.org/
http://www.twitter.com/grupsomvia
https://www.instagram.com/grupsomvia
http://www.facebook.com/grupsomvia

